
综合评分明细表

序号
评分因素及

权重
分值 评分标准 说明

1 报价 20% 20 分
以本次经评审的有效的最低最后报价为基准价，报价

得分=（基准价÷报价）×20。

报价为所有

系统的等级

保护测评费

用

（共同评分）

2
项目实施方

案 10%
10 分

1、项目实施方案完备性进行评分：

供应商项目实施方案组成包括项目实施标准、测评准

备、方案编制、现场测评、报告编制、项目人员安排、

项目实施周期等内容得 5分，不完整不得分。

2、项目实施方案理解程度进行评分：

能准确理解项目的意义和背景，对项目的需求、目标、

意义、以及本项目开展思路和框架有全面、准确的理

解，能够明确项目的输出成果，得 2分；对项目的需

求及输出成果理解不够明确，不得分。

3、项目实施方案合理性与可执行性进行评分：

方案系统整体性很强，设计方案统一明晰，项目计划

明晰，时间把控非常合理，服务内容的安排十分明确、

合理，制定了详细、规范的项目计划，得 3分；方案

缺乏系统整体性，设计方案不够统一，项目计划不明

晰，时间把控不够合理，服务内容的安排明确、合理

得 1分；安排不够明确、合理，没有详细项目计划，

不得分。

（技术评分）

3
供应商综合

实力 17%
17 分

1、供应商具有中国合格评定国家认可委员会颁发的

CNAS 证书得 4分；

2、供应商具有中国网络安全审查技术与认证中心颁

发的信息安全风险评估服务资质证书得 4分；

3、供应商具有 ISO9001 质量体系认证证书、ISO14001

环境管理体系认证证书、ISO45001 职业健康安全管理

体系认证证书，认证范围包括“网络安全等级保护测

评”得 3分；

4、供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书，

认证范围包括“网络安全等级保护测评”得 3分。

5、供应商具有 ISO20000-1 服务管理体系认证证书，

认证范围包括“信息系统测试服务”得 3分。

须提供有效

证书复印件

并加盖供应

商公章。

（技术评分）



序号
评分因素及

权重
分值 评分标准 说明

4
实施人员能

力 45%
45 分

1、拟派本项目的项目负责人同时具有信息安全等级

测评师（高级）证书、信息系统项目管理师证书（高

级）、咨询师证书，得 9 分，每少提供一个证书扣 3

分，直至扣完为止。

2、拟派本项目的项目经理同时具有信息安全等级测

评师（中级）证书、CISP 证书、CISAW 证书、ISO27001

证书、COBIT 证书、CIIP-A 证书，得 18 分，每少提

供一个证书扣 3分，直至扣完为止。

3、拟派本项目的测评人员同时具有信息安全等级测

评师（中级）证书、CISAW 证书、ITIL 证书得 9分，

每少提供一个证书扣 3分，直至扣完为止。

4、拟派本项目的其他测评人员具有 CISP-PTE 证书、

ISO27001 证书、ITIL 证书，每具有一个证书得 3 分

（每个证书不能重复得分），最多 9分。

提供相关人

员有效的证

书复印件并

加盖供应商

公章。

（技术评分）

5 履约能力 6% 6 分
具有测评服务的能力，提供一个项目案例得 1分，最

多得 6分。

提供相关证

明材料加盖

供应商公章。

（共同评分）

6
响应文件规

范性 2%
2 分

响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得 2分；有

一项细微偏差扣 0.5 分，直至该项分值扣完为止。
（共同评分）

注：评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位。


